
Para qué tener células ? 
 
PARA CRECIMIENTO ESPIRITUAL PER-
SONAL. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jesús lo realizó con Sus discípulos.  El crecimiento espiritual de 
una persona toma forma cuando nosotros somos transparentes, 
abiertos y responsables dentro de un grupo pequeño donde la 
persona puede dialogar, preguntar, sentirse importante, conteni-
da y cuidada. 
 
PARA QUE TODOS LOS MIEMBROS SE PONGAN A TRA-
BAJAR Y SER RESPONSABLES.  
 
La célula brinda el sitio más ade-
cuado para hacer realidad la forma 
de vida de la iglesia que Pablo lla-
maba "unos por otros" y el lugar 
apropiado para que cada cristiano 
realice un trabajo para el Señor. 
Exodo 19.6 – 1ra Pedro 2.5    

 
PARA ALCANZAR A LOS NO-CRISTIANOS PARA CRISTO. 
 
Los Grupos de la casa son un medio 
para penetrar en cualquier tipo de 
zona en la ciudad y tener allí una 
iglesia que sea luz. Cada célula es 
libre para organizar su estrategia e 
iniciativas para alcanzar a sus pro-
pios vecinos. 

CRECER 
Tema del Mes:  VALORES 

 
¿CUÁLES SON  

LOS VALORES DE DIOS? 
 

  En Mateo 22:37-39  
Jesús define nuestros valores. 

  
VALOR 1   

“Amar a Dios con todo nuestro ser”   
¿Cómo?  

Mateo 4.4 Escuchar lo que El dice 
Mateo 6.6 Hablarle por medio de la 

oracion 
  

VALOR 2  
“Amar a las personas” 

 ¿Cómo? 
  Marcos 16.15 Predicando 

Mateo 28.20 - Juan 13.34 Haciendo 
discipulos 

 
¿ Están estos valores en su semana? 

EL VALOR DE LAS ACCIONES  
Un día, cuando era estudiante de secundaria, vi a un compañero 
de mi clase caminando de regreso a su casa. Se llamaba carlos. 
Iba cargando todos sus libros y pense: "¿Por que se estará 
llevando a su casa todos los libros el viernes?  Mientras caminaba, 
vi a un montón de chicos corriendo hacia el. Cuando lo 
alcanzaron, lo empujaron y le tiraron todos sus libros. Miro hacia 
arriba y pude ver una tremenda tristeza en sus ojos. Mi  corazón 
se estremeció, así que corrí hacia el mientras gateaba buscando 
sus anteojos. Vi lagrimas en sus ojos. Le acerque a sus manos sus 
anteojos y le dije, "¡esos chicos están locos!".  Me miro y me dijo: 
"¡Hey, gracias!" Había una gran sonrisa en su cara; una de esas 
sonrisas que mostraban verdadera gratitud. Lo ayude con sus 
libros. Vivía cerca de mi casa. Lo ayude con sus libros; parecía un 
buen chico. Le pregunte si quería jugar al fútbol el sábado, 
conmigo y mis amigos,  y acepto. Estuvimos juntos todo el fin de 
semana.  Llego el lunes por la mañana y ahí estaba carlos con 
aquella enorme  pila  de libros de nuevo. Me pare y le dije: "hey, 
te vas a sacar buenos músculos si cargas todos esos libros todos 
los días".  Cuando ya estabamos por terminar la secundaria, el 
decidió seguir una carrera diferente a la mía y nos separamos. 
Sabia que siempre seria mi amigo, que la distancia no seria un 
problema. El  estudiaría medicina y yo administración. El llego a 
ser un gran médico.  Llego el gran día de su Graduación.  Pude 
ver que el estaba nervioso por el discurso, así que, le di una  
palmada en la espalda y le dije: "Vas a ver que estarás barbaro". 
Me miro con una de esas miradas (realmente de agradecimiento) 
y me  sonrió.  "Gracias" me dijo. Limpio su garganta y comenzó su 
discurso: "La Graduación es un buen  momento para dar gracias a 
todos aquellos que nos han ayudado en especial los amigos.  Yo 
estoy aquí para decirles a ustedes que ser amigo de alguien es el  
mejor regalo que podemos dar y recibir, y a propósito, les voy a 
contar  una historia". Yo miraba a mi amigo incrédulo, cuando 
comenzó a contar la historia  del primer día que nos conocimos. 
Aquel fin de semana el tenia planeado suicidarse. Hablo de como 
se llevaba todos  sus  libros para que su mama no tuviera que ir 
después a  recogerlos a la escuela. Me miraba fijamente y me 
sonreía. "Afortunadamente fui salvado. Mi amigo  me salvo de 
hacer algo irremediable". Escuchaba como este apuesto y popular 
chico contaba a todos ese momento de debilidad.  Sus  padres me 
miraban y me sonreían con esa misma sonrisa de gratitud. Recién 
en ese momento me di cuenta de lo profundo de sus palabras:  
"Nunca subestimes el poder de tus acciones: con un pequeño 
gesto,  puedes cambiar la vida de otra persona, para bien o para 
mal. Dios nos pone a cada uno frente a la vida de otros, para 
impactarlos de alguna manera.  

Nº 2 



MISIONES   
La  problemática de Misiones, mínima, 
básica y fundamental en lo que tiene 
que ver con la iglesia local,  no es 
compleja ni difícil de entender.  La 
porción bíblica que sigue a 
continuación ofrece  un cuadro, una 
definición y una síntesis  casi perfecta: 
  
“. . .  Al ver las  MULTITUDES, tuvo compasión de ellas . . .  
Entonces dijo a sus discípulos . . . Rogad al Señor de la mies que 
envíe OBREROS. . .  Llamando a sus doce discípulos les dio auto- 
ridad . . . A estos doce  ENVIO  Jesús . . . El obrero es digno de su 
ALIMENTO (salario – Lucas 10. 7) (Mateo 9. 36 – 10.10). 
  
¿Cuáles son los elementos que se destacan en este cuadro de la 
realidad misionera del tiempo de Cristo, y que siguen estando 
presentes en nuestro día? 
  
+   La existencia de  MULTITUDES,  hambrientas  de amor,  
compasión, atención y salvación . . . 
+  La necesidad de OBREROS  suficientes para suplir las 
necesidades de miles de pueblos y etnias inalcanzadas . . . 
+   Alguien  . . .  iglesias, agencias, instituciones,  que bajo la 
dirección divina puedan capacitar y  ENVIAR  a los misioneros a 
cumplir su misión . . . 
+   La provisión de los RECURSOS que los obreros enviados 
necesitan para vivir y servir en los campos misioneros  . . . 
 
Actualmente, habiéndose concluído los que sin duda han sido los 
dos siglos en que más se ha intensificado el accionar misionero, 
este esquema de necesidad permanece intacto y sin 
modificaciones. Dondequiera que  vamos promocionando misiones, 
ya sea en iglesias locales, concentraciones, congresos, etc.  estos 
cuatro rubros aparecen permanentemente e inalterables. 
  
Precisamos una nueva aplicación del “colirio celestial” para ver las 
multitudes tal  como Jesús las ve. Es urgente la convocación de 
miles de obreros. Es preciso que las iglesias asuman y cumplan la 
función de formar y enviar hombres y mujeres capacitados a los 
campos blancos. Es mas que necesario descubrir, señalar y 
reconocer dónde están los abundantes recursos provistos por Dios, 
destinados para sostener con dignidad y seriedad a los que  van a 
completar la evangelización mundial. 

 

“UNIDOS” 
 
Unidos en el compromiso de ser obedientes a las 
ordenes de "predicar" y "hacer discípulos". 
Unidos en el propósito de capacitarnos mejor para 
realizar la tarea que Jesús nos dejo. 
Unidos en el desafío de crecer individualmente en 
nuestra relación personal con Dios a través de la 
lectura de su Palabra y la Oración. 
 
Unidos en la responsabilidad de dar a nuestros 
hijos y vecinos un ejemplo claro de compromiso 
con la fe en Jesucristo. 
Unidos en el deseo de incorporar a nuestra vida del 
valor de "amar al prójimo como a nosotros mis-
mos". 
Unidos en el proceso de crecer unidos a un grupo 
de hermanos (células) donde ayudándonos mutua-
mente recibimos de acuerdo a la actividad propia 
de cada miembros el crecimiento que Dios quiere 
darnos. 
 
Unidos en la visión de llevar a esta iglesia a plantar 
iglesias en nuevos barrios en estos primeros 5 años 
de trabajo. 
Unidos en la meta de alcanzar este a¤o por primera 
vez en la historia de esta iglesia los 100 miembros 
comprometidos. 
Unidos en el Espíritu Santo que da la capacidad, la 
guía, la sabiduría y el coraje para vivir en este 
tiempo de acuerdo a la que Dios espera de noso-
tros. 

“USTED, con Cristo PUEDE” 
 
1) Usted puede vivir la vida cristiana  encontrán-
dose personalmente con Dios cada día para leer 
su Palabra y orar. 
Base Bíblica: Mateo 4.4 - Mateo 6.6   
A ESTO LE LLAMAMOS VIDA DEVOCIONAL  
 
2) Usted puede crecer en la vida cristiana  encon-
trárndose seguido con una persona que nos de-
safíe a guardar los mandatos de Jesús.  
Base Bíblica: Marcos 3.14- Mateo 28.18-20 
A ESTO LE LLAMAMOS DISCIPULADO 
 
3) Usted puede experimentar la fe uniéndose a 
un grupo de cristianos que trabajan juntos como 
un cuerpo para ayudarse mutuamente “unos a 
otros” y alcanzar a los que no conocen a Jesús.  
Base Bíblica: Efesios 4.16 -1ra Corintios 14.31-
Hechos 20.20 
A ESTO LE LLAMAMOS VIDA DE CELULA 
 
4) Usted puede avanzar hacia la madurez en  
Cristo cumpliendo una función (de acuerdo a su       
capacidad) en la Iglesia de Jesús de una manera 
constante, seria y comprometida.  
Base Bíblica: Efesios 4.13-16 – Hebreos 10.25 
A ESTO LE LLAMAMOS VIDA DE IGLESIA 
 

NO SE ENGAÑE MAS, LA FE EN 
CRISTO SOLO SE PUEDE VIVIR 

COMO EL LO MANDA 
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